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REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Rada Nadzorcza dziala na zasadach okreslonych przepisami:

1.

Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 roku Prawo spoétdzielcze (tekst jednolity Dz.
U. z 2018 r. poz. 1285).

Ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spoétdzielniach mieszkaniowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 845 z pdzn. zm.).

Statutu PSM ,,Przymorze” uchwalony przez Zebranie Przedstawicieli PSM
»Przymorze” w dniu 29 czerwca 2018 r.

§2
Rada Nadzorcza sktada si¢ z czlonkow Spotdzielni w liczbie do 25 o0s6b
wybranych w glosowaniu tajnym przez Walne Zgromadzenie na okres
kadencji, sposrod nieograniczonej liczby kandydatow, bedacych cztonkami
Spoéidzielni.
Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata.
Nie mozna by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej dluzej niz przez dwie kolejne
kadencje Rady Nadzorczej.
Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwolany przed uptywem kadencji
wickszoscig 2/3 gloséw przez Walne Zgromadzenie. Odwotanie czlonka
Rady Nadzorczej nastepuje w gtosowaniu tajnym.
W razie utraty mandatu na skutek odwolania, ustania cztonkostwa w
Spotdzielni lub zrzeczenia si¢ mandatu na miejsce cztlonka Rady Nadzorcze;j
do konca kadencji wchodzi cztonek wybrany podczas najblizszego Walnego
Zgromadzenia.
W sktad Rady Nadzorczej Spotdzielni Mieszkaniowe] nie moga wchodzié¢
osoby, bedace pracownikami Spoétdzielni. Uchwata w sprawie wyboru takiej
osoby jest niewazna. Z chwilg nawigzania stosunku pracy przez cztonka
Rady Nadzorczej ustaje cztonkostwo w Radzie Nadzorczej tej samej
Spoétdzielni.
Nie moze by¢ wybrany do Rady Nadzorczej cztonek, ktory osobiscie lub
poprzez wspoOtmatzonka zajmuje si¢ dziatalno$cig konkurencyjng wobec
Spotdzielni, a takze czlonek, ktory nie spetnia wymogoéw art. 56 1 art. 57
ustawy — Prawo spotdzielcze, a w szczegdlnosci ktory jako wspolnik lub
cztonek wiladz przedsigbiorcow, prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjna
wobec Spotdzielni, wydzierzawia lokal uzytkowy badz $wiadczy uslugi na
rzecz Spotdzielni.



8. Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani s do zachowania w tajemnicy
wszystkiego o czym dowiedzieli si¢ w zwiazku z wykonywaniem funkcji
cztonka Rady Nadzorczej oraz do przestrzegania przepisow dotyczacych
ochrony danych osobowych.

9. Sposob wyboru cztonkow Rady Nadzorczej okresla Regulamin obrad
Walnego Zgromadzenia PSM ,,Przymorze” w Gdansku wraz z ordynacjg
wyborczg. Mozliwy jest takze wybdr czlonkéw Rady Nadzorczej przez
Walne Zgromadzenie w drodze elektronicznego systemu liczenia gtosow pod
warunkiem, ze system ten umozliwia réwniez tajne glosowanie.

§3

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Prezydium Rady, w sktad ktorego
wchodzg: przewodniczacy, dwoch zastepcoOw, sekretarz i przewodniczacy
statych komisji Rady. Wybor nastepuje w gltosowaniu tajnym, w przypadku,
gdy na poszczegolne funkcje kandyduje wiecej niz po jednej osobie.

2. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Komisj¢ Rewizyjng oraz moze
powota¢ w miar¢ potrzeby inne komisje state lub czasowe, ustalajac zakres
ich dzialania.

§ 4

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje przewodniczacy Rady lub w razie
jego nieobecnosci zastepca przewodniczacego, w miarg potrzeby, nie
rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Pierwsze posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje osoba wybrana sposrod
uczestnikow posiedzenia Kolegium Walnego Zgromadzenia w celu
ukonstytuowania si¢ Rady.

3. Przewodniczacy Rady Nadzorczej Iub jego zastgpca zwotuje posiedzenia
Rady Nadzorczej takze na wniosek:

a) 1/3 cztonkéw Rady Nadzorczej,
b) Zarzadu.

Posiedzenie takie powinno by¢ zwolane w terminie 4 tygodni od dnia zgloszenia
wniosku.

4. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zglosi¢ przewodniczacemu wniosek o
wniesienie konkretnej sprawy do porzadku obrad najblizszego posiedzenia.

§5

O czasie, miejscu 1 porzadku obrad Rady Nadzorczej cztonkowie jej 1 Zarzad
zawiadamiani sg na piSmie co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia.



Do zawiadomienia powinny by¢ dotaczone projekty wnioskow, uchwat, ich
pisemne uzasadnienie oraz inne materiaty w sprawach, ktére maja by¢
rozpatrywane przez Rade Nadzorcza.

§6

1. Do obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej nalezy udziat w posiedzeniach
Rady i w pracach Komisji Rady.

2. Rada Nadzorcza dziata w oparciu o zatwierdzony przez siebie roczny plan
pracy.

3. W posiedzeniu Rady Nadzorczej, Prezydium Rady Nadzorczej, Komisji,
moga uczestniczy¢ z glosem doradczym czlonkowie Zarzadu,
przedstawiciele Zwigzku, w ktorym Spoéldzielnia jest zrzeszona oraz inni
zaproszeni goscie.

II.  TRYB OBRADOWANIA I PODEJIMOWANIA UCHWAL
§7

1. Rada Nadzorcza zdolna jest do podejmowania uchwal przy obecnosci co
najmniej potowy liczby cztonkoéw Rady.

2. Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaly w sprawach objetych
porzadkiem obrad podanym do wiadomosci czionkom Rady w sposob
okreslony w § 5.

3. W sprawach nie cierpigcych zwloki mogg by¢ podejmowane uchwaty poza
porzadkiem obrad za zgoda Rady Nadzorcze;.

4. Uchwaly sg podejmowane zwykta wickszoscig gtosow.

§8

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi przewodniczacy Rady lub jego
zastepca, stwierdzajgc prawidlowo$¢ zwotania zebrania 1 jego zdolnos¢ do
podejmowania uchwat.

2. Po przedstawieniu przez referentow sprawy zamieszczonej w danym punkcie
porzadku obrad i uzyskaniu w tym zakresie wyjasnien przedstawicieli
Zarzadu, opinii  wilasciwych Komisji Rady Ilub rzeczoznawcow,
przewodniczacy otwiera dyskusj¢ udzielajac uczestnikom posiedzenia glosu,
w kolejnosci zglaszania si¢. Za zgoda obecnych dyskusja moze by¢
prowadzona nad kilkoma punktami porzadku obrad tacznie.



. W sprawach formalnych przewodniczacy udziela glosu poza kolejnoscia
zglaszania si¢. Za wnioski w sprawach formalnych uwaza si¢ wnioski w
przedmiocie sposobu obradowania 1 gtosowania.

. Whnioski 1 o§wiadczenia do protokotu moga by¢ zglaszane ustnie. Na prosbe
przewodniczacego wnioski 1 o§wiadczenia nalezy sktada¢ na pismie.

§9

. W razie, gdy temat obrad wymaga podjecia uchwaty, przewodniczacy
posiedzenia poddaje zgtoszone wnioski pod gtosowanie.

. Czlonek Rady Nadzorczej nie uczestniczy w gltosowaniu nad uchwatg w
sprawie dotyczacej jego osoby.

. Glosowanie odbywa si¢ jawnie z wyjatkiem wyboru 1 odwotania cztonka
Zarzadu. Na wniosek poparty 1/3 obecnych na posiedzeniu czlonkéw Rady
Nadzorczej, przewodniczacy zarzadza tajne glosowanie rowniez w innych
sprawach.

§10

. Z obrad Rady Nadzorczej spisuje si¢ protokot. Protokot podlega przyjeciu na
nastepnym posiedzeniu Rady. Przyjety protokot podpisuje przewodniczacy
posiedzenia oraz sekretarz Rady, a w przypadku nieobecnosci sekretarza z-ca
przewodniczacego Rady.

. Uchwaly Rady Nadzorczej w sprawach wynikajacych ze stosunku
cztonkostwa 1 innych, w ktorych czlonkowi przystuguje odwotanie do
Walnego Zgromadzenia powinny by¢ zaprotokotowane wraz z
uzasadnieniem.

. Protokoty przechowuje Zarzad.

§11

. Rada Nadzorcza wybiera cztonkéw Zarzadu Spotdzielni w glosowaniu
tajnym z nieograniczonej liczby kandydatow.

. Kandydatow na cztonkéw Zarzadu obecni na zebraniu zglaszajg
bezposrednio do przewodniczacego zebrania. Zglaszanie kandydatur odbywa
si¢ z podaniem imienia i nazwiska kandydata oraz krotkiego uzasadnienia
kandydatury.

. Do zgloszenia kandydata nieobecnego na zebraniu nalezy dotaczy¢ jego
pisemng zgod¢ na kandydowanie. Zebrani moga uzalezni¢ rozpatrzenie
kandydatur od przedtozenia im dokumentow stwierdzajacych kwalifikacje
kandydatow, nadto zada¢ osobistej obecnosci kandydata na posiedzeniu.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga zglasza¢ nieograniczong liczbe
kandydatéw na cztonkoéw Zarzadu.



. Po zgloszeniu kandydatur przewodniczacy ustala ostateczng liste
kandydatoéw i1 zarzadza wybranie komisji skrutacyjnej dla przeprowadzenia
wyborow.

. Komisja skrutacyjna przygotowuje karty wyborcze.

§12

. Glosowanie odbywa si¢ przez zlozenie karty wyborczej do urny w obecnosci
komisji skrutacyjne;j.

. Glosujacy skresla nazwiska kandydatow, na ktorych nie glosuje.

. W przypadku, gdy lista nazwisk na ztozonej do urny kartce jest wigksza od
liczby miejsc w Zarzadzie, uznaje si¢ kartke wyborcza za niewazna.

. Liczbg glosow oddanych na poszczegdlnych kandydatéw oblicza komisja
skrutacyjna. Przewodniczacy komisji skrutacyjnej oglasza wyniki
glosowania.

. Do Zarzadu wchodza kandydaci, ktérzy w I turze wyborow otrzymali co
najmniej 50 % oddanych glosow. Jezeli w I turze wyboréw nie zostaly
obsadzone wszystkie miejsca w skladzie Zarzadu, zarzadza si¢ II turg
wyborow. Do II tury wyborow staje tylko podwodjna liczba 0s6b w stosunku
do nie obsadzonych miejsc w Zarzadzie, sposrod tych kandydatow, ktorzy w
I turze wyboréw otrzymali najwigcej glosow. Do Zarzadu wchodza
kandydaci wybrani w 1 turze wyboréw oraz kandydaci, ktorzy w II turze
wyborow otrzymali kolejno najwigksza licze oddanych gltosow.

. Odwotanie czlonka Zarzadu nastgpuje w glosowaniu tajnym i wymaga
kwalifikowanej wigkszosci, to jest 2/3 oddanych glosow.

. Odwotanie cztonka Zarzadu wymaga pisemnego uzasadnienia.

I1l. PREZYDIUM RADY NADZORCZE]
§13

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, jego =zastepcy, sekretarz oraz
przewodniczacy stalych komisji Rady Nadzorczej stanowig jej Prezydium.

. Zadaniem Prezydium Rady Nadzorczej jest organizowanie dziatalnosci Rady
I jej Komisji, a szczegolnie ustalenie porzadku obrad Plenum Rady i innych
spraw porzadkowych.

. Dokumenty sporzadzane przez Prezydium Rady Nadzorczej oraz
korespondencj¢ wysytang w imieniu Rady Nadzorcze; podpisuja
przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastepca oraz sekretarz, a w
przypadku nieobecnosci sekretarza drugi z-ca przewodniczacego Rady.



4. Do waznosci uchwal porzadkowo-organizacyjnych Prezydium Rady
Nadzorczej niezbedna jest obecno$¢ na posiedzeniu wigkszosci czlonkdw
Prezydium w tym przewodniczacego lub jego zastepcey.

5. Z posiedzen Prezydium Rady Nadzorczej sporzadza si¢ protokoty, ktore
podpisuje przewodniczacy Rady lub jego zastepca i sekretarz, a w przypadku

nieobecnosci sekretarza drugi zastepca przewodniczacego Rady.
V. KOMISJE RADY NADZORCZEJ

§ 14

1. Komisje Rady Nadzorczej sktadajg si¢ z 3-7 oséb wybranych przez Rade
sposrod jej cztonkow. Przewodniczacych Komisji wybiera Rada Nadzorcza.
2. Komisje wybierajg ze swego grona zastepce przewodniczacego 1 sekretarza.

§ 15

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Komisj¢ Rewizyjng oraz powotuje
nastepujace state Komisje:

a) Techniczna,

b) Samorzadowa cztonkowsko-mieszkaniowa,

c) Spoteczno-kulturalng.

2. Okresla si¢ ponizej zakres zadan 1 kompetencji poszczegdlnych Komisji:

1) Komisja Rewizyjna zostaje wybrana na podstawie § 102 Statutu
Spotdzielni dla sprawniejszego wykonywania przez Rade jej zadan
statutowych w zakresie nadzoru nad organizacjg wewnetrzng Spotdzielni 1
kontroli catoksztattu jej dziatalnosci.

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy miedzy innymi:

- nadzor nad funkcjonowaniem Spotdzielni,- opiniowanie struktury
organizacyjnej Spotdzielni,

- analizowanie i opiniowanie planéw gospodarczo- finansowych Spoétdzielni,

- analizowanie i ocena okresowa sprawozdan z wykonania zadan gospodarczo-
finansowych w okresach kwartalnych i rocznym

- stawianie wnioskow w  sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi
Spoétdzielni,

- opiniowanie Regulaminoéw dotyczacych funkcjonowania Spoétdzielni oraz
tworzenia i1 wykorzystywania funduszy,

- nadzor nad przestrzeganiem przepisOw prawnych w dziatalnosci Spotdzielni,

- ocena funkcjonowania wewnetrznej kontroli Spotdzielni,



- inne czynnosci zlecone przez Przewodniczacego, Prezydium lub Plenum Rady
Nadzorczej.

Opinie w powyzszych sprawach nalezy przedktada¢ do wiadomosci Rady
Nadzorczej przy podejmowaniu stosownych uchwat.

Ponadto Komisja opracowuje roczny plan pracy i sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci.

2) Komisja Techniczna — zajmuje si¢ calg sferg techniczng Spoétdzielni.

Do zakresu dziatania Komisji Technicznej nalezy migdzy innymi:

- nadzor techniczny nad ecksploatacjag zasobow mieszkaniowych 1 innych
obiektow Spotdzielni,

- opiniowanie struktury organizacyjnej Spotdzielni, szczegdlnie w zakresie
pionu technicznego Spotdzielni

- analiza 1 opiniowanie projektow planow remontéw 1 podstawowej dziatalnosci
eksploatacyjnej Spotdzielni,

- kontrola funkcjonowania pionu technicznego Spotdzielni,
- ocena pracy ekip remontowych Spotdzielni 1 firm obcych,
- inspirowanie wdrazania nowosci technicznych w Spotdzielni,

- analiza technicznego uzasadnienia kosztow eksploatacyjnych Spotdzielni oraz
opiniowanie wnioskéw zmierzajacych do obnizenia tych kosztow 1 usprawnienia
pracy Administracji, w tym zakresie,

- inne czynnosci zlecone przez Przewodniczgcego, Prezydium lub Plenum Rady
Nadzorczej.

Opinie w powyzszych sprawach nalezy przedktada¢ do wiadomosci Rady
Nadzorczej przy podejmowaniu stosownych uchwat. Ponadto Komisja
opracowuje roczny plan pracy i sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

3) Komisja Samorzadowa Czlonkowsko-Mieszkaniowa

Zadaniem Komisji jest stala wspoélpraca z Zarzadem Spotdzielni 1 pionem
cztonkowsko-mieszkaniowym 1 samorzagdowym Spoétdzielni w sprawach
mieszkaniowych 1 samorzadowych, a w szczegolnosci:

- opiniowanie struktury organizacyjnej Spotdzielni w zakresie spraw
samorzadowych 1 mieszkaniowych,



- analizowanie 1 opiniowanie planow dotyczacych spraw samorzadowych 1
mieszkaniowych,

- rozpatrywanie odwotan i skarg oraz innych biezacych spraw mieszkaniowych
skierowanych do Komisji Samorzagdowej Cztonkowsko-Mieszkaniowe],

- analizowanie stanu zaleglosci w oplatach eksploatacyjnych mieszkan w
poszczegolnych Osiedlach w okresach kwartalnych i rocznym,

- rozwijanie problematyki samorzadowej w Spoéldzielni oraz w strukturach
miasta,

- inne czynnosci zlecone przez Przewodniczacego, Prezydium lub Plenum Rady
Nadzorczej.

Opinie w powyzszych sprawach nalezy przedklada¢ do wiadomosci Rady
Nadzorczej przy podejmowaniu stosownych uchwal. Ponadto Komisja
opracowuje roczny plan pracy i sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

4) Komisja Spoteczno-Kulturalna

Do zakresu dziatania Komisji Spoteczno-Kulturalnej nalezy migdzy innymi:

- opiniowanie struktury organizacyjnej Spoétdzielni w zakresie dziatalno$ci
spoteczno-kulturalnej,

- analizowanie i1 opiniowanie planéw gospodarczo-finansowych w zakresie
dziatalnosci spoteczno-kulturalnej,

- koordynacja dziatalnosci placowek spoteczno-kulturalnych w Osiedlach i
Domu Kultury,

- wymiana do$wiadczen z innymi spotdzielniami mieszkaniowymi, organami
administracji i organizacjami na plaszczyznie  dziatalnosci spoleczno-
kulturalnej,

- analizowanie wykonania planu w zakresie dziatalnosci spoteczno-kulturalnej,
w tym nadzor nad wykorzystaniem funduszu spoteczno-kulturalnego w
Spoétdzielni,

- inne czynnosci zlecone przez Przewodniczgcego, Prezydium lub Plenum Rady
Nadzorczej.

Opinie w powyzszych sprawach nalezy przedklada¢ do wiadomosci Rady
Nadzorczej przy podejmowaniu stosownych uchwat.

Ponadto Komisja opracowuje roczny plan pracy i sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci.



§ 16

1. Rada Nadzorcza moze dokonywa¢ zmian w sktadzie komisji.

2. Komisja lub Prezydium Rady Nadzorczej moga wystapi¢ do Rady o
odwotanie cztonka komisji, ktory nie uczestniczy W posiedzeniach Komisji
lub nie bierze udziatu w jej pracach.

§17

1. Komisje dziatajg zgodnie z planami pracy.

2. Sprawozdania 1 wnioski przewodniczacy Komisji (lub ich =zastepcy)
przedktadaja do rozpatrzenia Radzie Nadzorcze;.

3. Uchwaly Komisji majg charakter opiniodawczy 1 s3 podstawa do
podejmowania uchwat przez Rade Nadzorcza lub jej Prezydium.

4. Komisje Rady Nadzorczej wspolpracuja ze sobg 1 w miar¢ potrzeby
odbywaja wspolne posiedzenia.

§18

Pracami Komisji kieruja jej przewodniczacy, a w razie jego nieobecnos$ci
zastepcey.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§19

Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Walne
Zgromadzenie w dniach 21, 22, 28 1 29.06.2019 r.

Podpisy Kolegium Walnego Zgromadzenia:

Koztowski Roman

Kandler — Lopacinska Joanna
Pawilczus Waldemar
Kaczmarek Halina

Kujawa Marcin

Borawska Anna

Sztark Andrzej

Gunkowski Bronistaw
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