Zatacznik do Uchwaty nr ’ZCP .....
Rady Nadzorczej z dnia 26.03.2020 r.

REGULAMIN

Zarzadu Powszechnej Spoldzielni Mieszkaniowej »Przymorze” w Gdansku.

I. Podstawa i zakres dzialania

§ 1
Zarzad dziata na podstawie :
1/ Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 roku Prawo spotdzielcze (tekst jedn. Dz.U. z
2018 r. poz. 1285 z pézn.zm.),
2/ Ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spétdzielniach mieszkaniowych (tekst
jedn. Dz.U. 2018r. poz. 845 z pézn. zm.),
3/ postanowien Statutu Spoétdzielni uchwalonego przez Zebranie Przedstawicieli
PSM ,,Przymorze” w dniu 29 czerwca 2018 r.
4/ niniejszego Regulaminu,
5/ uchwat Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia.

§2

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Spétdzielni, reprezentuje jg na zewnatrz oraz
dziata w jej imieniu.

2. Zarzad podejmuje decyzje we wszelkich sprawach Spétdzielni nie
zastrzezonych ustawa lub Statutem do kompetencii innych organdéw
Spotdzielni.

3. Zarzad wspoétdziata z organami administracji pafistwowej i samorzgdowej
oraz organizacjami spétdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi.

§3
Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie w szczego6lnosci w nastepujacych
sprawach:
1/ w zakresie spraw cztonkowsko — mieszkaniowych:
a/ przyjecia cztonkéw do Spétdzielni oraz zawierania uméw w sprawie lokali
mieszkalnych, uzytkowych i garazy,

b/ podejmowanie decyzji w sprawie wykreslenia z rejestru cztonkéw | o ile

Ustawa tak stanowi,
2/ zwotywania Walnego Zgromadzenia,
3/ w zakresie organizacji dziatalnosci i gospodarki Spotdzielni w sprawach:

a/ projektow struktury organizacyjnej Spétdzielni i podziatu czynnos$ci w
Zarzadzie,

b/ sporzadzania projektéw plandw gospodarczych i programoéw dziatalnosci
spoteczno — kulturalnej na podstawie odpowiednich planéw i programéw
uchwalonych przez Rady Osiedli,

¢/ rocznych sprawozdan i bilansu Spotdzielni,
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d/ projektow uchwat przedstawionych do decyzji Rady Nadzorczej lub
Walnego Zgromadzenia,
e/ oceny stopnia realizacji uchwat Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia
f/ sprawozdan ze swojej dziatalnosci sktadanych Radzie Nadzorczej ,
Walnemu Zgromadzeniu
g/ zabezpieczenie majatku Spétdzielni,
b/ zaciggania kredytoéw bankowych i innych zobowigzan do wysokosci
ustalonych przez Walne Zgromadzenie na wniosek Rady Nadzorczej ,
I/ ustanawiania petnomocnikéw, po uprzednim uzyskaniu zgody Rady
Nadzorczej poprzedzonej pozytywna opinig Rady Osiedla,
J/ zawierania uméw pociagajacych za soba skutki prawne i finansowe,
k/ nabywania i zbywania §rodkéw trwatych, ktérych nabycie lub zbycie nie
jest zastrzezone do decyzji innych organéw Spoldzielni,
I/ powotywanie komisji przetargowych,
¥/ podpisywanie uméw dtugoterminowych na wynajmowanie lokali
uzytkowych i dzierzawy terenu,
m/ spisywania w koszty Spotdzielni strat, do wysokosci ustalonej przez Rade
Nadzorcza,
n/ ustosunkowywania si¢ do zalecen polustracyjnych,
o/ angazowania, awansowania, nagradzania i zwalniania pracownikow na
stanowiskach kierowniczych i zwigzanych z odpowiedzialno$cig materialna,
p/ kontrola i nadzér nad dziatalnoscia Administracji Osiedli.
r/ zawiadamianie cztonk6éw, poprzez petnomocnikéw Zarzadu, o zmianie cen
1 optat do ktérych Spoétdzielnia jest zobligowana na podstawie uchwat
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§ 4
Zarzad sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Radzie Nadzorczej i
Walnemu Zgromadzeniu.

§5
Inne sprawy nie wymienione w § 3, a w szczegllnosci dotyczace biezgcego
zarzadzania, realizujg czlonkowie Zarzadu w ramach kompetencji przyznanych
im podziatem czynnosci miedzy poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu .

II. Sklad Zarzadu.

§ 6
1. Zarzad sktada si¢ z 3 0s6b, w tym Prezesa i jego Zastepcow wybranych przez
Radg Nadzorcza na czas nieokreslony.
Z czlonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spoétdzielni, Rada Nadzorcza
nawigzuje irozwigzuje stosunek pracy stosownie do wymogow
kodeksu pracy .



Cztonkowie Zarzadu nie mogg byé jednoczesnie cztonkami Rady Nadzorczej
tej samej Spotdzielni.

. Czlonkowie Zarzadu nie moga braé udziatu w glosowaniu w sprawach

wytacznie ich dotyczacych.

Czlonkowie Zarzadu nie mogg zajmowaé sie interesami konkurencyjnymi
wobec spétdzielni, a w szczegdlnosci byé wspélnikiem lub cztonkiem wiadz
przedsigbiorcéw prowadzacych dziatalnosé konkurencyjng wobec
Spotdzielni. Naruszenie powyzszego jest podstawg do odwotania cztonka
Zarzadu oraz powoduje skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach

. Do Zarzadu nie moga wchodzié osoby pozostajgce z cztonkami Rady

Nadzorczej w zwigzku matzenskim, albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej oraz do drugiego stopnia w linii boczne;j.
Czlonek Zarzadu winny czynu lub zaniedbania , przez ktore Spétdzielnia
poniosta szkodg, odpowiada za nie osobiscie zgodnie z przepisami Kodeksu
pracy o odpowiedzialno$ci pracownikow.

§7

Rada Nadzorcza moze odwotaé cztonkéw Zarzadu. Odwotanie wymaga
pisemnego uzasadnienia. Odwotanie cztonka Zarzadu nastepuje wiekszoscig 2/3
gloséw w gltosowaniu tajnym. Walne Zgromadzenie moze odwotaé tych
cztonkdw Zarzadu, ktérym nie udzielito absolutorium.

III. Organizacja Pracy Zarzadu.

1.

2.

§ 8
Zarzad pracuje kolegialnie pod kierownictwem Prezesa na odbywanych
okresowo posiedzeniach.
W okresie pomigdzy posiedzeniami, Zarzad wykonuje swoje funkcje w
ramach podziatu czynno$ci pomiedzy cztonkami Zarzadu.

§9

. Oswiadczenie woli za Spétdzielnie skfadajg przynajmniej dwaj cztonkowie

Zarzadu, lub jeden cztonek Zarzadu i osoba przez Zarzad do tego
upowazniona (petnomocnik).

. Oswiadczenia o ktérych mowa w ust.1 sktada si¢ w ten sposéb, ze pod nazwa

Spotdzielni osoby upowaznione do ich sktadnia zamieszczajg swoje podpisy.

. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkéw Zarzadu lub innej osobie

petnomocnictwa do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z
kierowaniem biezgca dziatalno$cia gospodarcza Spétdzielni lub jej
wyodrgbnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki, a takze
peinomocnictwa do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub
czynnosci szczegOlnych.

. Udzielenie pelnomocnictwa do dokonywania czynno$ci prawnyc zwigzanych

z kierowaniem biezgca dziatalno$cig Zarzadu Ogélnego Spoétdzielni wymaga
zgody Rady Nadzorczej, a w przypadku kierowania biezgcg dziatalnoscig
wyodrebnionych organizacyjnie jednostek wymaga opinii Rady Osiedla i
zgody Rady Nadzorczej.



N —

§ 10

. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniu Zarzadu w formie uchwat.
. W sprawach pilnych lub mniejszej wagi podjecie decyzji moze nastgpié poza

posiedzeniem tj. przez podpisanie projektu uchwaly kolejno przez
wszystkich cztonkéw Zarzadu. Uchwate uwaza si¢ za podjetg z chwilg
ztozenia ostatniego podpisu. Tak podjeta uchwata powinna by¢
uwidoczniona w protokole najblizszego posiedzenia Zarzadu i zawieraé
stwierdzenie, czy zostata podjeta jednoglosnie, czy z zastrzezeniem cztonka
Zarzadu. Tre$¢ zastrzezenia winna by¢é wpisana do protokotu.

§11

1.Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes w miarg¢ potrzeby —

co najmniej 2 razy w miesigcu lub na wniosek jednego z cztonkéw Zarzadu
oraz Przewodniczacego Rady Nadzorczej w sprawach szczegodlnie waznych.
Termin i porzadek posiedzenia ustala Prezes Zarzadu. Porzadek obrad winien

przewidywa¢ rozpatrzenie spraw wynikajacych z planu pracy Zarzadu oraz z
biezgcej dziatalnosci Spétdzielni.

2.W posiedzeniach Zarzadu majg obowiazek bra¢ udziat wszyscy cztonkowie

3.

Zarzadu, chyba ze uniemozliwiajg to przyczyny obiektywne.

Przed rozpoczgciem posiedzenia, kazdy z cztonkow Zarzadu moze wniesé do
porzadku obrad sprawe, ktéra jego zdaniem wymaga kolegialnego
rozstrzygniecia.

. Za prawidlowe przygotowanie materiatéw, ktére majg by¢ przedmiotem

obrad, odpowiada wiasciwy cztonek Zarzadu, zgodnie z podziatem
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. W posiedzeniach Zarzgdu moga braé udziat z glosem doradczym:

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady Nadzorczej
upowazniony przez Prezydium Rady Nadzorczej oraz inne zaproszone osoby
O terminie i porzadku posiedzenia cztonkowie Zarzadu oraz inne
zainteresowane osoby winny by¢ zawiadomione co najmniej na dwa dni
przed terminem posiedzenia.

§ 12

. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig glosow.

Do waznosci uchwat konieczna jest obecnogé wigkszosci cztonkdw Zarzadu
tj. co najmniej dwéch cztonkéw Zarzadu.

Zarzad podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym. Na zgdanie kazdego z
obecnych na posiedzeniu cztonkow Zarzadu, uchwaty sg podejmowane w
glosowaniu tajnym.

Cztonkowie Zarzadu nie moga braé udziatu w glosowaniu w sprawach
wylgcznie ich dotyczacych.

-]

§ 13

. W sprawach dotyczacych dyspozycji srodkami pienigznymi i §rodkami

trwatymi, o§wiadczenia woli powinno by¢ sktadane z zachowaniem
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przepiséw, okreslajacych prawa i obowiazki gtéwnych ksiggowych w
ustawie o rachunkowosci.

Przelewy, czeki i inne dokumenty bankowo — finansowe podpisujg w imieniu
Spotdzielni: cztonek Zarzadu lub Pelnomocnik i Gtéwny ksiegowy, zgodnie
ze ztozonymi wzorami podpiséw w Banku.

. Korespondencje z komérek organizacyjnych podporzadkowanych

poszczegdlnym cztonkom Zarzadu podpisuja wlasciwi wg podziatu
czynnosci cztonkowie Zarzadu.

Powyzsza zasada nie dotyczy spraw zastrzezonych do kolegialnych decyzji
Zarzgdu, o ktérych mowa § 3.

§ 14
Jezeli Zarzad otrzyma do realizacji uchwate Rady Nadzorczej w jego ocenie
niezgodnej z prawem lub statutem albo niemozliwg do wykonania z przyczyn
obiektywnych, powiadamia o tym Rade Nadzorcza, przekazujac na pismie
uzasadnienie.

. Jezeli Zarzad otrzyma do wiadomo$ci badz, realizacji uchwale Rady Osiedla

W Jego ocenie niezgodng z przepisami prawa i statutu, uchwatami Walnego
Zgromadzenia i Rady Nadzorcze;j, wnioskuje do Rady Nadzorczej o jej
uchylenie (§ 98 ust. 1 pkt.17 Statutu ).

§ 15
Posiedzenia Zarzadu 83 protokotowane.,

. Protokoly powinny zawiera¢ - date posiedzenia, nazwiska cztonkéw Zarzadu

i innych oséh obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad, tresé podjetych
uchwat i decyzji oraz ewentualne sprzeciwy przeciwko uchwatom i
decyzjom.

Plany, sprawozdania, wnioski inne materiaty bedace przedmiotem obrad,
uchwat lub decyzji powinny by¢ zalaczone do protokotu.

- Protokot winien by¢ sporzgdzony przed terminem nastgpnego posiedzenia

Zarzadu.

Protokoty sg odczytywane na posiedzeniu Zarzadu i podpisywane przez
czlonkéw Zarzadu obecnych na posiedzeniu, ktérego dotyczy protokot.

- Prowadzony jest rejestr podjetych uchwat i decyzji w nastepujacym uktadzie:

nr uchwaty, tregé uchwaty, nr protokoty i data, przekazano do i
pokwitowanie, termin planowany i faktyczny wykonania i Sposéb
zalatwienia.

Nadz6r nad wykonaniem uchwat petni whasciwy wg podziatu czynnosci
cztonek Zarzadu.

Okresowe informacje o wykonaniu uchwat sporzadzajg zainteresowane
komorki na polecenie osoby prowadzgce; rejestr.

. Informacje o wykonaniu uchwat sktadane sg Zarzadowi Spotdzielni przez

osobg prowadzaca rejestr na posiedzeniu Zarzadu.



§ 16
1. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu, ogoblne kierownictwo i kontrola
catoksztattu dziatalnosci Spétdzielni nalezy do Prezesa Zarzadu, ktéry
podejmuje decyzje niezbedne dla wiasciwego wykonania zadan Spétdzielni.
2. Stosownie do § 105 Statutu, Prezesowi, poza zakresem czynnos$ci
wynikajacym z podziatu kompetencji pomigdzy poszczegdlnych cztonkdow
Zarzadu, przypadaja obowiazki kierowania pracami Zarzadu.
3. W szczegblnosci do kompetencji Prezesa nalezy:
1/ koordynowanie i nadzorowanie pracy cztonkéw Zarzadu w toku biezacej
dziatalnosci Spétdzielni,
2/ biezace informowanie cztonkéw Zarzgdu o wazniejszych sprawach
wynikajgcych z reprezentowania Spétdzielni.

§ 17
Prezesa Zarzadu w czasie nieobecnosci zastgpuje wyznaczony przez niego
zastepca.

§ 18

1. Czlonkowie Zarzadu kieruja pracami podporzadkowanych im
bezposrednio komérek organizacyjnych Spétdzielni stosownie do
podziatu czynnosci.

2. Czonkowie Zarzadu — wykonujgc czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 ,
wydajg — w zakresie nie zastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu,
zarzgdzenia niezbednych dia prawidiowe;j realizacji powierzonych im
zadan. Przedktadaja i referuja na posiedzeniach Zarzadu wnioski i sa
odpowiedzialni za wprowadzenie w zycie uchwat i decyzji Zarzadu przez
podlegte im bezposrednio komérki organizacyjne Spotdzielni.

3. Prezes Zarzadu moze wstrzymacé wykonanie decyzji cztonka Zarzadu,
ktéremu w takim wypadku przystuguje prawo przedstawienia sprawy do
rozstrzygniecia przez Zarzad.

4. Prezes Zarzadu wstrzymuje wykonanie decyzji cztonka Zarzadu takze na
whniosek innego cztonka Zarzadu chyba, ze uwaza za konieczne
niezwloczne wykonanie tej decyzji.

Zaréwno w wypadku wstrzymania przez Prezesa Zarzadu decyzji jak tez
jej wykonania, Prezes zamieszcza ta sprawe w porzadku posiedzenia
Zarzadu, ktére powinno byé zwolane niezwlocznie lub w terminie
uzgodnionym z pozostalymi cztonkami Zarzadu.

IV. Postanowienia koncowe.

§ 19
Zarzad jest zobowigzany do udzielenia odpowiedzi na otrzymane skargi i
wnioski cztonkdw Spétdzielni w terminach przewidzianych prawem i statutem
Spoétdzielni.



§ 20
Zarzagd obowigzany jest sktadaé Radzie Nadzorczej sprawozdanie z realizacji
planéw gospodarczych i innych planéw Spotdzielni oraz wykonania uchwat
Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia.

§ 21

1. Przekazanie przez ustepujacy Zarzad lub cztonka Zarzadu czynnosci
nowemu Zarzadowi lub cztonkowi Zarzadu nastepuje protokétem zdawczo —
odbiorczym przy udziale przedstawiciela Rady Nadzorcze;.

2. Protokét zdawczo — odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych do
zafatwienia spraw, akt, dokumentéw itp. jak rowniez dane odzwierciedlajgce
aktualny stan przekazywanych agend Spoétdzielni.

3. Egzemplarze protokotu zdawczo — odbiorczego, podpisane przez osoby
uczestniczace w czynnosciach przekazywania otrzymuja: przekazujacy ,
przyjmujacy, 1 egz. protokotu pozostaje w aktach Spétdzielni.

§ 22
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym ,,Regulaminie” decyduje Zarzad
W granicach okreslonych Statutem Spoétdzielni .

§ 23
1. Traci moc dotychczasowy »Regulamin Zarzadu PSM , Przymorze” i podziat
czynnos$ci pomiedzy cztonkow Zarzadu” uchwalony przez Rade Nadzorcza
Uchwatg nr 52 z dnia 26.02.2004 r.

2. Postanowienia ninie%szego »Regulaminu ” zostaty zatwierdzone uchwatg

Rady Nadzorczej nr £3... z dnia & 952020 1. i wchodzg w zycie z dniem
uchwalenia.

Sekretarz Przewodniczacy
Rady Nadzorczej Rady Nadzorczej

Czesiaw%\/él\noiqb mgr ,Bgo"pfs/gw Gunkowski
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Nie wnosze zastrzezen
formalno — prawnych.




